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VAKEDno-2023-769
Määräaikainen pääluottamusmiespalkkion korotus 1,​​5 kertaiseksi

KVTES:n luottamusmiesluvun 10 § 4 mom  mukaan luottamusmieskorvausta voidaan .
korottaa määräajaksi 1,​5 kertaiseksi paikallista virka-​ ja työehtosopimusta koskevien 
neuvottelujen ajaksi,​ mikäli työnantaja harkitsee sen korottamisen tarpeelliseksi.

Pääluottamusmiesten luottamusmieskorvauksia korotetaan määräajaksi 1,​5 
kertaiseksi ajalla 1.3.-​31.12.2023. Perusteena on organisaation käynnistymistä 
johtuvat ja siihen liittyvät poikkeuksellisen suuret neuvottelutarpeet.

Osalla järjestöillä on luottamusmiesvaalit käynnissä ja järjestöjen (pää)
luottamusmiehet voivat vaihtua ko. aikana. Pääluottamusmieskorvaus maksetaan siltä 
ajalta,​ kun ko. henkilö toimii pääluottamusmiehenä.

 

Järjestö

1,​5 kertainen 
1.3-​

31.12.2023
Lm-​
korvaus Henkilön nimi

Juko 409,​50 € 273 €
Teemu 
Hyppänen

JHL 357,​00 € 238 € Nina Uskola
Jyty 175,​50 € 117 € Arja Karppinen
Super 357,​00 € 238 € Ville Myllymäki
Tehy 409,​50 € 273 € Kirsi Mäkilaine

Päätöksen peruste
Hallintosäännön 61 §:n mukaan henkilöstöjohtaja tai hänen määräämänsä päättää 
virka-​ ja työehtosopimuksen harkinnanvaraisten palkkausta koskevien määräysten 
soveltamisesta viranhaltijoihin ja työntekijöihin,​ mikäli hallintosäännön tässä luvussa 
ei ole toisin määrätty. Henkilöstöjohtaja antaa virka-​ ja työehtosopimusten 
soveltamista koskevat ohjeet.

Päätös
Päätän pääluottamusmiesten korvausten korottamisesta ajalle 1.3.-​31.12.2023 edellä 
todetun mukaisesti.

Tiedoksi
Sanna Tonteri 
Teemu Hyppänen 
Nina Uskola 
Arja Karppinen 
Ville Myllymäki 
Kirsi Mäkilaine

Allekirjoitus

Anne Sivula,​ henkilöstöjohtaja
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Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Päätös on nähtävillä yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla 
11.4.2023 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Lähetetty sähköpostilla 11.4.2023
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